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Nr. 1979/16.03.2023 
 
 

Raport privind stadiul implementării Strategiei  Naționale Anticorupție 
(SNA) 2021-2025 la nivelul UAT POIANA MĂRULUI, JUD. BRAȘOV 

în anul 2022 
 

1. Introducere 
 

Activitatea UAT POIANA MĂRULUI JUD. BRAȘOV pe partea de implementare a Strategiei  
Naționale Anticorupție (SNA) 2021-2025 a fost infimă în anul 2022.  

Cauzele sunt în primul rând de ordinul resurselor umane. Astfel, responsabilul SNA desemnat la 
nivel de instituției a preluat și atribuțiile Secretarului general fiind depășit de multitudinea de 
atribuții. Nu s-a putut desemna o altă persoană responsabilă SNA din cauza numărului redus de 
funcționari și a multitudinii de atribuții pe care fiecare le au pe mai multe segmente.  

S-a lucrat totuși la consolidarea calităţii serviciilor publice şi dezvoltarea unor proceduri de 
lucru în acord cu principiile transparenţei, legalităţii, eficacităţii şi supremaţiei interesului public 
atât la nivelul primarului Comunei Poiana Mărului, cât şi la nivelul aparatului de specialitate al 
acestuia.  

 
2. Activităţi realizate 

 
În anul 2022, an postpandemic s-a pus accentul pe reconstruirea relațiilor interumane și 

colegiale de la nivelul instituției noastre, afectate de cei doi ani marcați de restricții. 
Munca prin rotație în sistem ”home office” și prezența în cadrul instituției și-au pus amprenta și 

asupra calității implementării și monitorizării procedurilor și măsurilor cuprinse în Strategia 
Națională Anticorupție (SNA). Astfel niciun document aferent Strategiei  Naționale Anticorupție 
(SNA) 2021-2025 aprobată prin HG 1269/2021 nu a fost lucrat sau diseminat cu personalul 
instituției. 

Cu toate acestea putem spune că munca depusă până la acest moment, transmiterea spre 
cunoștință a procedurilor elaborate și a măsurilor de prevenire a corupției la nivel instituțional au 
avut efect, nefiind puși în situația de a da curs vreunei sesizări sau reclamații pe această temă. 

 
3. Incidente de integritate și măsuri de remediere 

 
Nu a fost cazul.  

 
4. Bune practici  

 
A fost implementat în cadrul instituției ”Monitorul Oficial Local” menit să crească gradul de 

transparență decizională, implicit de responsabilizare a demnitarilor și aparatului de specialitate. 
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5. Dificultăţi întâmpinate 
 

Personal insuficient, nivel de pregătire al angajaților neadecvat îndeplinirii atribuțiilor pe 
această linie, lipsa instruirii profesionale pe această linie, lipsa timpului efectiv de lucru, 
supraaglomerarea cu sarcini și atribuții. 

 
6. Alte comentarii  

 
Apreciem ca oportună organizarea de seminarii, cursuri, evenimente având ca temă 

implementarea SNA 2021-2025 la nivelul UAT, transmiterea către UAT-uri a unor proceduri 
formalizate și a tuturor formularelor necesare care să fie ulterior adaptate și integrate SCIM -ului 
existent. 

Prin urmare, considerăm că nu este oportună transmiterea Fișelor individuale pe anul 2022, 
pentru măsurile cuprinse în Planul de integritate al UAT POIANA MĂRULUI jud. BRAȘOV, urmând 
ca pe măsură ce acestea vor fi diseminate asumate și implementate să putem face raportări corecte.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr. 
Crt Atribuţia şi funcţia publică Numele şi prenumele Data Semnătura 

1. Aprobat, 
PRIMAR 

Alexandru Cătălin  
PERȘOIU 

16.03.2023  

2. p. Secretar General Daniel Leonte 
POPA 

16.03.2023  

3. Întocmit, 
Responsabil SNA 

Daniel Leonte 
POPA 

16.03.2023  
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